HILLEROD KOMMUNALE MUSIKSKOLE

Forord
Hillergd Kommunale Musikskole er i gang med en revision af gaeldende praksis og nytaenker
Virksomhedsplan, Visionsplan, paedagogiske tiltag, udvalgsstrukturer mm.

Virksomhedsplan 2011 er saledes ikke fuldt gennemarbejdet sammen med laererradet, men vil baere praeg
af at vaere et produkt af en overgangsperiode.

Virksomhedsplan 2012 vil derimod veere et synligt resultat af et flles arbejde mellem lzererne, ledelsen og
bestyrelsen i Hillersd Kommunale Musikskole.

Administration
Hillergd kommunale Musikskole / Stgberihallen
Nordstensvej 1

3400 Hillergd

Serviceleder/tekniker Lars Duncker 72-323272 |ldun@hillerod.dk
Sekretaer Judith Madsen 72-325959 jum@hillerod.dk
Sekretaer (10 timer) Susanne Klestrup 72-325953 suk@hillerod.dk

Souschef Bjarne K. Jespersen 72-325952 bjes@hillerod.dk
Leder Jesper Gude 72-325951 jegu@hillerod.dk
Bestyrelse

Formand Thomas Breck 40-1532 46

Naestformand Ib Groth Clausen 48-24 44 48

Forzeldrerepr. Birgitte Jacobsen 48-25 44 02

Forzeldrerepr. Gert Uttenthal Jensen 25-66 82 73

Forzeldrerepr. Mette Blomqvist 48-24 96 10

Leererrepr. Thomas Gooseman 23-98 08 48

Leererrepr. Lars de Lamotte 53-62 1257

Suppleanter

Forzeldrerepr. Annemette Raaberg 48-255113
Leererrepr. Mathias Grove Madsen 51-50 60 89
Leererrepr. Steen Hatholt 28-15 26 50

Nye foraeldrerepraesentanter skal vaelges i foraret 2011.
Den nye sammensaetning traeder i kraft i august 2011.
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HILLEROD KOMMUNALE MUSIKSKOLE

Laerere

24 musikskolelzerere med forskellig baggrund og uddannelse:
12 konservatorieuddannede

4 universitetsuddannede

4 med anden musikfaglig uddannelse

2 autodidakte

Elever

Forskole (0-8 ar, tilmeldt individuelt) 254
Indteegtsdaekket undervisning (tilmeldt via institutionerne som hold) 320

Sang- og instrumentalundervisning 619

Kor og sammenspil 299

lalt 1492 elever
Venteliste pr. 01. dec. 2010 75 elever
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Forskole
| forskolen undervises bgrn helt ned til 3-manedersalderen (i fglgeskab med en foralder) frem til og med 2.
klasse. Forskolen giver en god ballast til en nemmere overgang til Musikskolens instrumentalundervisning.

Indtaegtsdaekket undervisning

Der tilbydes — mod betaling - Musik & Bevaegelse samt Musikalsk Legestue til institutionerne i Hillergd
Kommune. Bgrnehaveklasserne kan tillige vaelge et tilbud om undervisning i Musik & Bevaegelse i et forlgb
med 2-leerersystem; én leerer fra Musikskolen og BH-klasselederen.

Sang- og instrumentalundervisning

Musikskolen tilbyder undervisning i sang og stort set alle instrumenter; nogle er mere sggte end andre og
enkelte instrumenter sgges slet ikke.

Undervisningen varetages af et yderst kompetent laererkorps i St@berihallens inspirerende rammer samt pa
kommunens skoler.

Kor og sammenspil

Musikskolen har en lang og flot kortradition; to kor med mange medlemmer samt et groovy mini-kor
skaber glaede ved arrangementer bade pa Musikskolen og ude i byen; feks. ved Lucia-optog.

Betaler eleven i forvejen til instrumentalundervisningen, er det gratis at deltage i sammenspil.

Venteliste
Pa de mest s@gte fag; trommesaet, klaver, guitar/elguitar er der desvaerre venteliste.

Fysiske rammer

Musikskolens undervisning foregar pa kommunens folkeskoler, men primaert i Stgberihallen og pa de tre
store skoler; Byskolen, Hillergdsholmskolen og Kulsvierskolen, som er “hovedstationer”, hvor der
undervises i en reekke instumentalfag.

Stgberihallen rummer 7 undervisningslokaler og adgang til en stor koncertsal med plads til 400
publikummer.

Arrangementer

Ud over Musikskolens undervisning afholdes der arligt et betydeligt antal koncerter og arrangementer, dels
som udadvendte, dels som interne arrangementer.

Arrangementernes form og indhold varierer — her skal blot naevnes nogle af arrangementerne:

Musikkomsammen Juletraesfest

Musikcafé “er Julekoncert i Slotskirken
Musikscenen Musikskolernes Dage i Tivoli
Temaaftner Musikskolens Dag

Prgv selv at spille Skolekoncerter

Projekter pa tvaers; integrationsprojekter mm.
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Opfalgning af mal for Virksomhedsplanen 2010

Videreudviklingen af undervisningsaktiviteterne og laerersamarbejdet

Erinde i en god proces, da hele mgde- og samarbejdsstrukturen er under forandring.

Vi vender bgtten i alle udvalg og taenker i nye vedtagter og forretningsordner med fokus pa at ggre alle
udvalg og mgder relevante for de deltagende.

Faerdiggarelse af undervisningsplaner for instrumentfag, sammenspil og teori
Er feerdiggjort og ligger i en mappe pa kontoret.
Processen har vaeret vigtig — det har givet mange interessante padagogiske diskussioner.

Videreudvikling af IT i undervisningen (foregar Ipbende)
Kommentar: Udviklingen inden for musikprogrammer foregar i vid udstraekning i Open Source programmer
— det fglger vi spaendt.

Etablering af gvemuligheder i Stgberihallen og et ungdomsmusikmiljg i Smedjen
Er etableret — flere bands og enkelte elever gver i Musikskolens undervisningslokaler

Elevradsarbejde, bla i tilknytning til ungdomsmiljg
Lagt pa kgl pga. manglende elevinteresse.

Talentudvikling og Mgk i Hillersd Musikskole

Arbejdet med talentlinje og Mgk i Musikskolen er for Mgk-planens vedkommende sat pa standby, da Mgk
strukturen i DK laves om pr. 2012.

Hillergd Musikskole kan pa sigt komme med i et samarbejde med de eksisterende Mgk-kurser, men vejen til
samarbejdet vil ga meget nemmere, nar Hillergd har markeret sig i form af en velfungerende talentlinje.
Arbejdet med talentlinjen er nu sat i gang i laererradet, som har arbejdet med de f@rste tre temaer i
"projekt talentlinje”. Et talentlinjeudvalg er nedsat og arbejder med oplaeg til bestyrelse og leererrad.

Leererne vil i hele denne proces blive inddraget for at fa det rette ejerskab til talentlinjen.
Implementering af administrationssystemets muligheder pa alle niveauer
SpeedAdmin fungerer rigtig godt, kontoret arbejder effektivt med det nye system, og leererne skemalaegger

problemfrit online via systemet.

Efteruddannelsesplan for Musikskolens ansatte
Interne samt enkelte generelt relevante kurser er afholdt.




HILLEROD KOMMUNALE MUSIKSKOLE

Samarbejde med de gvrige aktgrer i Kulturaksen
Pt. ikke eksisterende, men er startet pa en frisk ved et mgde d. 24. november 2010, hvor et fremtidigt
samarbejde blev planlagt.

Undersggelse af muligheder evt. gennemfgrelse af integrationsprojekter
Integrationskonsulenten er kontaktet med henblik pa videre samarbejde.

Musikskolens rolle i Campus pa Carlsbergvej
Intet konkret arbejde med emnet.
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Virksomhedsplan 2011 - handleplan

Virksomhedsplan indeholdende Visionsplan med tydelig leererindflydelse.

En arbejdsproces startes i oktober 2011 (efter efterarsferien) med opfglgning af punkterne i
Virksomhedsplanen, som gennemarbejdes i lzererradet (faggrupperne).

Faggrupperne melder tilbage fgr bestyrelsesmgdet i november, og her starter et samlet forlgb med
arbejdet omkring Virksomheds- og Visionsplan 2012-15.

Bestyrelsen er saledes hovedansvarlig for Visionsdelen efter at have faet inputs fra leererradet og ledelsen.

Ny struktur og vedtaegter for udvalg
Der arbejdes Igbende med at ggre arbejdsindholdet i udvalg og mgder relevante for de deltagende.

Efteruddannelsesplan for Musikskolens ansatte

Der skal eksistere klarhed over, hvor mange midler, Musikskolen kan afseette til efteruddannelse.
Vi vil udarbejde en procedure for, hvordan man sgger disse midler samt hvem der tager stilling til
ansggningerne.

Vi vil fortsat s@rge for, at der i hele organisationen videndeles — der ligger mange kompetencer hos
Musikskolens ansatte, de er bare ikke altid synlige.

Talentlinje

Arbejdet med “projekt talentlinje” er genstartet ved laererradsmgdet d. 11. nov. 2010.

Et talentudvalg arbejder med oplaeg til leererradet, som inddrages i hele processen.

Vi vil arbejde pa at skabe en szrlig model “Hillergd Musikskoles Talentlinje”, som ikke ngdvendigvis ligner
den ordinaere model.

Hvis vi kan finde gkonomi til at starte en permanent kgrende talentlinje, vil det veere med start pr. seeson

2011/2012.

Hvis Musikskolens gkonomi viser sig ikke at vaere tilstreekkelig, vil vi sgge om puljemidler hos Musikradet.

Dette kraever dog, at Musikskolen/Hillergd Kommune finansierer 1/3 af budgettet.

Ledelsen undersgger gkonomi, og om 1/3 af budgettet ma daekkes feks. af sponsorater.

Laererintra

Der er i SpeedAdmin en Forum-funktion, som kan bruges til diskussionsforum, vidensdeling, nodebank mm.
| forum’et kan ogsa laegges dagsordner, referater, vedtaegter, Virksomhedsplan osv., sa de til enhver tid er
tilgaengelige. Herved kan laererne ogsa nemmere orientere sig om Bestyrelsens og udvalgenes arbejde.
Disse funktioner skal alle have kendskab til.
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Ad Hoc projekter — ny struktur for kursusugen

Det er et udtalt gnske fra leererne, at indholdet i kursusugen (som hidtil har veeret placeret i ugen efter
sidste undervisningsdag) bliver mere relevant og at ugen flyttes til et tidspunkt, hvor laererne ikke er ved at
veere udkgrte efter en lang saeson.

Med-udvalget arbejder pa at finde relevante emner og pa at planlaegge kurserne, sa de laegges pa mere
hensigtsmaessige tidspunkter i Igbet af aret.

Kulturaksesamarbejde
Kulturaksesamarbejdet vil i 2011 kunne ses og hgres f.eks. i form af at Musikskolens mindre orkestre
optraeder pa Biblioteket eller med relevant musik pa Bymuseet.

Campus
Der tages kontakt til planleeggerne af Campus.

Genetablering af kontakten til kommunens integrationskonsulent
Det fgrste mgde mellem kommunens integrationskonsulent og ledelsen afholdes i januar 2011.
Her skal vi drgfte et fremtidigt samarbejde om integration; feks. projekter pa kommunens skoler.

Logo og udvikling af hjemmesiden

| forbindelse med moderniseringen af Musikskolen hjemmeside, som skal lanceres i uge 9, har vi udskrevet
en idé-konkurrence blandt eleverne.

Logo et far premiere sammen med den nye hjemmeside.

Der skal arbejdes pa at ggre hjemmesiden mere tidssvarende, logisk og mere relevant for laerere og elever.

Musikklasse

Vi vil forsggsvis indlede et samarbejde med en folkeskole med blikket rettet mod etablering af en
musikklasse med udvidet musikundervisning.

Forspget skal evalueres grundigt og i tilfeelde af succes udbredes til flere skoler.




HILLEROD KOMMUNALE MUSIKSKOLE

Statistik

Antal elever pa skolerne fordelt pa

Forskole: Musik & Bevaegelse, Instrumentvaerksted, Slagtgjsvaerksted.

Kor: Lille- og Storekor.

Instrumentalelever: Elever tilmeldt et eller flere instrumenter.

Sammenspil: Antal elever i sammenspil (der kan godt vaere elever, der deltager i flere grupper)
Cpr. elever: Antal elever tilmeldt med cpr. nr.

Elever i indtaegtsdaekket virksomhed er ikke talt med.

Skole Forskole Kor Instrumental Sammenspil Cpr. | alt
Alsgnderup 19 1 17 9 37
Brgdeskov 31 2 43 23 74
Den alternative 7 1 7
Byskolen 20 15 70 17 99
Gadevang 10 2 3 1 15
Gymnasiet 2 74 32 74
Ggrlgse 1 6 3 8
Lille Skolen 2 5 3 6
Tekniske Centralskole 3 1 3
Hillergdsholmskolen 27 23 71 20 112
Johannesskolen 3 5 57 14 63
Kontiki 2 21 7 23
Kulsvierskolen 27 8 60 23 94
Lille Lyngby 7 4 7
Marie Mgrk Skole 18 6 44 20 67
Ngdebo 26 5 3 1 33
Skanseskolen 2 6 38 14 44
Skaevinge 21 9 1 30
Sophienborg 18 3 15 6 36
Uvelse 2 1 2
Alholm 22 1 42 13 63
Div. 45 3 31 7 76

I alt 293 85 628 221 973




Instrumentalundervisning, statistik

HILLEROD KOMMUNALE MUSIKSKOLE

December 2010 Antal Venteliste
Accordeon 15 0
Blokflgjte 30 2
Cello 9 2
El-bas 25 3
El-guitar 42 39
Guitar 89 38
Keyboard 35 5
Klarinet 11 0
Klaver (klassisk) 71 9
Klaver (rytmisk) 69 8
Kontrabas 3 0
Sang 55 2
Saxofon 13 0
Slagtgj 11 1
Steeldrums 23 1
Trommesaet 59 32
Trompet 11 0
Tuba 1 0
Tveerflgjte 8 0
Violin 39 4
lalt 619 146
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@konomi

Musikskolens budget 2010

Lgn 9.637.000
Drift 334.000
Elevbetaling 3.468.000
Statsrefusion 1.287.000

Musikskolen har desuden et budget, som dakker renggring/renggringsmidler mm. samt Ign til
Stgberihallens tekniske serviceleder.

Elevbetaling, saeson 2010/2011

Forskole:

Babyrytmik (45 min. pr. uge) 594,- pr. seeson (8 undervisningsuger)
Musik & Bevaegelse (45/50 min. pr. uge) 2.048,- pr. s@son (512,- pr. rate)
Instrumentvaerksted (45 min. pr. uge) 2.752,- pr. saeson (688,- pr. rate)
Slagtgjsveerksted (45 min. pr. uge) 2.752,- pr. saeson (688,- pr. rate)
Teatervaerksted (67,5 min. pr. uge) 2.048,- pr. saeson (512,- pr. rate)
Institutionsrytmik (12 undervisningsuger) 4.620,-

Sang- og instrumentalundervisning:

Sang- og instrumentalundervisning (20 min. pr. uge) 4.580,- pr. seeson (1.145,- pr. rate)

Sang- og instrumentalundervisning (30 min. pr. uge) 6.870,- pr. seeson (1.717,50 pr. rate)

Kor (67,5 min. pr. uge) 380,- pr. seeson (gratis, hvis man er elev)
Sammenspil (variabelt minuttal) gratis, nar man er elev i Musikskolen

Specielle undervisningstilbud:
Lydkursus (18 lektioner a 45 min.) 1.340,-
Elektronisk Musikvaerksted (10 lektioner a 45 min.) 1.340,-

Hvis Musikskolen har ledige pladser, kan “udenbys” elever fa undervisning mod at betale fuld pris for
undervisningen. Ovenstaende priser skal sa ganges med 2,4.

Sgskende, der er tilmeldt Musikskolen, opnar sgskenderabat, hvis de har samme adresse.
Hvert barn far en prisreduktion pa 15%.

For at opna refusion fra staten ma elevbetalingen hgjest udggre 33% af bruttopersonaleudgiften, hvilket er
lerer- og lederlgn inkl. pension/kgrsel + 25%.

Elevbetalingsprocenten vari 2010 29,3% .

Landsgennemsnittet er ca. 23%
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